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www.fundaciongoodjob.org 

¿QUIÉNES SOMOS? Somos una organización sin ánimo de lucro de
ámbito nacional. 

¿CUÁL ES NUESTRO OBJETIVO? Fomentar la mejora de las
competencias técnicas y profesionales,  y la inserción laboral 
de Personas con Discapacidad. 

¿CÓMO LO HACEMOS? Realizamos la integración laboral a través 
de Centros Especiales de Empleo (Madrid, Barcelona, Valladolid 
y Santander) por período de 1 año con la metodología de 
Empleo con Apoyo donde los/las preparadores/as laborales
realizan un acompañamiento integral en diferentes etapas.

#CERO #INCLUDE

PROGRAMAS #IMPACT

Desarrollo de habilidades y
conocimientos necesarios para
poder acceder al mundo
tecnológico. Su contenido está
basado en el modelo metodológico
de la Unión Europea DIGCOMP 2.2
para la obtención de competencias
digitales.

Programa de empleabilidad
orientado a dar acceso al
mercado de trabajo ordinario en
el sector de la CIBERSEGURIDAD,
impartido por expertos
profesionales de la seguridad
informática.
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CONTACTO

GRATUITOS

ONLINE

¿QUÉ PERFILES BUSCAMOS? Personas con motivación por la
tecnología, compromiso, ganas de aprender y asumir nuevos retos.
No se requiere experiencia o conocimientos previos.

LEARNING BY DOING - APRENDE HACIENDO


