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PROPUESTA DE RESOLUCIÓN PROVISIONAL DEL VICERRECTORADO DE 
RESPONSABILIDAD SOCIAL, CULTURA Y DEPORTE DE LA UNIVERSIDAD REY 
JUAN CARLOS, POR LA QUE SE FORMULA LA PROPUESTA PROVISIONAL DE 
ADJUDICACIÓN DE LOS PREMIOS CORRESPONDIENTES A LA III EDICIÓN DE 
LOS “PREMIOS GLORIA FUERTES – URJC” A TRABAJOS FIN DE GRADO, FIN 
DE MÁSTER Y TESIS DOCTORALES RELACIONADOS CON ESTUDIOS CON 
PERSPECTIVA DE GÉNERO, DIVERSIDAD SEXUAL Y DIVERSIDAD POR 
PROCEDENCIA DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS. 
 
De conformidad con las Bases Séptima, Novena y Décima de la convocatoria de la III Edición de 
los “Premios Gloria Fuertes – URJC”, aprobada por Resolución del Rector de la Universidad Rey 
Juan Carlos de 7 de mayo de 2026, y habiéndose publicado el listado definitivo de solicitudes 
admitidas y excluidas, este Vicerrectorado, como órgano instructor, formula la presente 
propuesta de resolución provisional a la vista de las valoraciones efectuadas por las 
correspondientes Comisiones Evaluadoras. La presente propuesta incorpora únicamente la 
puntuación total necesaria para expresar la prelación y motivar el resultado del procedimiento.  
 
La valoración desglosada conforme a los criterios de la Base Novena queda incorporada al 
expediente administrativo y no se reproduce en esta publicación, de acuerdo con el principio de 
minimización de datos establecido en el artículo 5.1.c) del Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de 
abril de 2016, sin perjuicio de los derechos de acceso y alegación que correspondan a las 
personas interesadas. 

 
En los supuestos en que se ha producido igualdad en la puntuación final de dos candidaturas 
para una misma posición de accésit, y de conformidad con la posibilidad prevista en la Base 
Séptima de la convocatoria, se propone motivadamente la concesión ex aequo del 
correspondiente accésit, al apreciarse una valoración equivalente de los trabajos afectados que 
no permite establecer una prelación suficientemente diferenciada entre ellos. 
La concesión ex aequo no supone la creación de accésits adicionales ni incremento alguno de 
la cuantía prevista para cada categoría ni del crédito autorizado. Las candidaturas reconocidas 
ex aequo comparten la misma posición y la dotación económica correspondiente, que se 
distribuye por partes iguales entre las personas beneficiarias. 

 
RESUELVE: 

 
1.- Formular Propuesta de Resolución Provisional de adjudicación de los premios 
correspondientes a la presente convocatoria, de acuerdo con la relación de candidaturas 
propuestas como beneficiarias recogida en el Anexo I. 
 
2.- Incorporar en el Anexo II la relación de solicitudes admitidas que no se proponen como 
beneficiarias, con indicación de su puntuación total y del motivo correspondiente. 
 
3.- Conceder un plazo de 10 días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la notificación 
de la presente propuesta, para formular las alegaciones que se estimen oportunas, de 
conformidad con la Base Décima de la convocatoria. 

 
4.- Hacer constar que las concesiones ex aequo recogidas en el Anexo I corresponden a una 
única posición de accésit en cada caso y mantienen la cuantía económica prevista para dicha 
posición, que se comparte por partes iguales entre las personas beneficiarias. 

Fdo.: Jesús María Arsuaga Ferreras 
Vicerrector de Responsabilidad Social, Cultura y Deporte. 
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ANEXO I 
PROPUESTA PROVISIONAL DE ADJUDICACIÓN 

Reconocimiento Nombre y apellidos Título del trabajo Dirección del trabajo Puntuación 
total 

TESIS DOCTORALES IGUALDAD 

Primer premio Irene Otero Pérez 
Dialéctica politización/despolitización en el feminismo 
actual: una investigación sobre el papel de la sexualidad 
en la alianza neoliberalismo-patriarcado 

Ana de Miguel Álvarez y Eva 
Palomo Cermeño 27,0 

Primer accésit DESIERTO    

Segundo accésit DESIERTO    

TESIS DOCTORALES DIVERSIDAD 

Primer premio Alejandra Armendáriz 
Hernández 

Autoría, representación y discursos femeninos en el cine 
japonés de posguerra. De Tanaka Kinuyo a las mujeres 
directoras en el Japón contemporáneo 

Lorenzo Javier Torres Hortelano 29,5 

Primer accésit DESIERTO    

Segundo accésit DESIERTO    

TFM IGUALDAD 

Primer premio Paz Salvadores 
Bustamante 

Violencias Institucionales en Víctimas de Agresión Sexual: 
Análisis Cualitativo del Discurso de Profesionales Dau García Dauder 27,5 

Primer accésit Christel Garcia Ortiz 
Influence of the Menstrual Cycle Phases on 
Thermoregulatory and Fluid Balance Responses During 
Aerobic Exercise in Temperate Conditions 

Daniel Collado Mateo y Juan Del 
Coso Garrigós 24,5 

Segundo accésit 
ex aequo 

Natalia Berjaga Berjaga 
Florido 

Programa “Construyendo: Relaciones Sanas”: una 
propuesta de prevención de la violencia de género para 
alumnos de 2º de ESO basado en factores protectores y 
de riesgo 

Lilian Velasco Furlong 24,0 

Segundo accésit 
ex aequo Mónica Gómez Blanca Aproximación crítica de las implicaciones de la 

pornografía a partir del análisis de género Lilian Velasco Furlong 24,0 

TFM DIVERSIDAD 

Primer premio María del Carmen Garcia 
Cano 

Implementar la Educación Sexual en España: Retos y 
Aprendizajes desde la Experiencia del Programa SKOLAE Lucas Platero 27,0 

Primer accésit Itziar Puig Barreiro Narrativas Parentales Sobre el Acompañamiento en la 
Transición de Infancias y Adolescencias Trans Dau García Dauder 26,0 

Segundo accésit 
ex aequo Paula Cabaleiro Vázquez 

La representación mediática de la infancia indígena en 
Colombia: derechos humanos, cultura y narrativas. 
Estudio de caso de la “Operación Esperanza” 

Sonia Valle de Frutos 25,5 

Segundo accésit 
ex aequo Daniel Ferrera López 

Aproximación a un marco audiovisual para trabajar la 
diversidad afectivo-sexual en el aula: el canal digital Playz 
como caso de estudio 

Miguel Ángel López-Sáez y 
Antonio A. Caballero Gálvez 25,5 

TFG IGUALDAD 

Primer premio Paula Arenas Rubio 
El Hogar Rural Expandido. La deslocalización del espacio 
doméstico a través de las mujeres del Valle del Jerte 
durante la 2ª mitad del S. XX 

Raquel Martínez Gutiérrez 29,5 

Primer accésit ex 
aequo María Victoria Marin Bravo 

Habitar el futuro imaginado: el cine de ciencia ficción 
como herramienta de prospección para el diseño de 
viviendas con perspectiva de género 

María Victoria Marín 28,0 

Primer accésit ex 
aequo Yaiza Rubio Ortega El movimiento feminista en España: legitimidad, 

organización y factores externos Yaiza Rubio Ortega 28,0 

Segundo accésit Carolina Medina Rubio Protocolo de Evaluación Cardiaca Integral para Detección 
de Infarto en Mujeres (PECIDI-Mujer) Almudena Alameda Cuesta 27,5 

TFG DIVERSIDAD 
Primer premio África Zamora Rojo La simbología del genograma para las identidades trans Juan Daniel Ugalde Galera 29,0 

Primer accésit Rosa María Pareja Falcó Los eventos inclusivos como instrumento de 
normalización de la discapacidad Inmaculada Garrote Camarena 23,0 

Segundo accésit Leticia Donaire Bernardo 
Privación lingüística y barreras culturales: una revisión de 
la literatura sobre su relación con la ansiedad y la 
depresión en personas sordas 

Lucas Platero Mendez 20,5 
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ANEXO II 
SOLICITUDES NO PROPUESTAS COMO BENEFICIARIAS 

Las siguientes solicitudes fueron admitidas y valoradas, pero no se proponen como beneficiarias en la 
presente propuesta provisional. No tienen, por tanto, la consideración de solicitudes excluidas del 
procedimiento. 

Modalidad Nombre y apellidos Título del trabajo Puntuación 
total Motivo 

TFG – Igualdad Sofía Martín Moral Entre la violencia y la pertenencia: la participación 
femenina en las bandas juveniles latinas criminales 25,5 No propuesta por orden de 

prelación 

TFG – Igualdad Almudena Panizo Mota HATHOR: El poder del arte femenino. Proyecto editorial 
de arte con perspectiva de género 25,0 No propuesta por orden de 

prelación 

TFG – Igualdad Jean Stevie Pacheco Borrel Estudio sobre el estado actual de la turismofobia en 
Madrid 16,0 No alcanza la puntuación 

mínima de 20 puntos 

TFG – Igualdad Rosario Rivero Rodríguez 
A la vuestra merced pido siempre de mí tenga memoria: 
estudio sobre la onomástica y el epistolario del 
Cristalián de España de Beatriz Bernal 

13,0 No alcanza la puntuación 
mínima de 20 puntos 

TFM – Igualdad Belén Lozano Roldán 
Análisis del malestar psicológico en estudiantes 
universitarios desde una perspectiva de género: el papel 
de la autoobjetivación sexual 

23,5 No propuesta por orden de 
prelación 

TFM – Diversidad Hanin Mohamed Montaser 
El impacto psicológico de la exposición acumulativa a 
los conflictos armados en los niños y adolescentes. Una 
revisión sistemática 

15,5 No alcanza la puntuación 
mínima de 20 puntos 

TFM – Diversidad Itziar Ruiz De Llames Fenómeno Fan y Pertenencia Grupal: Beneficios y 
Riesgos Para la Salud Mental 13,0 No alcanza la puntuación 

mínima de 20 puntos 

De conformidad con el principio de minimización de datos previsto en el artículo 5.1.c) del 
Reglamento (UE) 2016/679, la presente publicación incluye únicamente la puntuación total 
necesaria para establecer el orden de prelación y motivar el resultado. La valoración 
desglosada por criterios de todas las candidaturas forma parte del expediente de instrucción de 
la convocatoria y no se reproduce en este documento. 
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